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Автономное образовательное учреждение
высшего профессионального образования

«Коми республиканская академия 
государственной службы и управления»
Школа кадрового резерва 

(Центр довузовского образования)


НОВЫЕ ЛЮДИ – НОВЫЕ РЕШЕНИЯ!
Школа кадрового резерва (Центр довузовского образования) АОУ ВПО КРАГСиУ создана в целях формирования и укрепления мотивации молодежи к продолжению обучения по направлениям подготовки высшего профессионального образования, удовлетворения интереса обучающихся общеобразовательных учреждений, средних профессиональных учебных заведений к изучению профильных дисциплин КРАГСиУ, повышения эффективности реализуемых образовательных, развивающих и профориентационных мероприятий в рамках действующей лицензии КРАГСиУ.

Задачами Школы кадрового резерва являются:

- углубленное изучение предметов (обществознание, история, русский язык, математика), обеспечивающее повышение уровня знаний обучающихся, в дальнейшем необходимых для получения профессионального образования;

- подготовка выпускников школ к Единому государственному экзамену;

- психолого-педагогическое сопровождение и психологическая поддержка  обучающихся в вопросах профессиональной ориентации и профессионального самоопределения;

- развитие социальных компетенций, создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи; содействие адаптации обучающихся к системе высшего профессионального образования.

В 2011/2012 учебном году подготовка в Школе кадрового резерва к ЕГЭ осущест-вляется  по четырем предметам:

· обществознанию;
· истории;
· русскому язык;
· математике.

Занятия по предметам «Русский язык», «Математика», «Обществознание», «История» проводятся на основе учебных программ, составленных с учетом требований государственного образовательного стандарта, высококвалифицированными преподавателями вуза на высоком методическом уровне. Тщательно подобранный дидактический материал, продуманная система и форма проведения занятий, отработка практических умений и навыков и работа с вариантами тестов ЕГЭ позволяют более качественно подготовиться не только к государственной итоговой аттестации и вступительным испытаниям, но и к успешной учебе в вузе. 

· Образовательные программы помогут абитуриенту: 

· определиться и осознанно подойти к выбору будущей профессии;

· обобщить и систематизировать знания по предметам вступительных испытаний;

· подготовиться к сдаче Единого государственного экзамена;

· сформировать навыки научно-исследовательской деятельности;

· развить интеллектуальные, коммуникативные, творческие способности; 

· психологически адаптироваться к обучению в высшей школе.

Занятия в Школе кадрового резерва  проводятся по очной и заочной (очно-заочной) формам с различными сроками обучения.

 По очной форме обучения занятия проходят два раза в неделю по 4 академических часа, объединенных в пары по вузовской системе. Слушатели заочной (очно-заочной) формы обучения выполняют контрольные работы по каждому из предметов, а во время школьных каникул приглашаются в АОУ ВПО КРАГСиУ, где для них организуются лекции, семинары и консультации с преподавателями КРАГСиУ. Возможны индивидуальные консультации. 

Обучение в Школе кадрового резерва осуществляется на договорной (платной) основе. 

Запись в Школу кадрового резерва проводится по адресу: 

г. Сыктывкар, ул. Коммунистическая, 11, каб. 310 или по телефону. 
Справки о работе Школы кадрового резерва можно получить по телефону: 8 (8212) 24-40-39, 21-40-27.
Директор Школы кадрового резерва (Центра довузовского образования) – канд. ист. наук, доцент кафедры управления социально-политическими процессами КРАГСиУ Лыскова Ирина Ефимовна.

При записи в Школу кадрового резерва заключается трехсторонний договор, в котором оговариваются права и обязанности сторон (КРАГСиУ – в лице ректора, Заказчика – в лице законного представителя и Потребителя – в лице учащегося).

Для оформления документов для занятий в Школе кадрового резерва необходимо предоставить:

1. Паспорт родителя для заключения договора. 

2. Паспорт абитуриента.

3. Две фотографии (размер 3х4).

4. Документ об оплате обучения.
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