
Приложение к распоряжению 

от «7» мая 2025 г. № 01/01-16 

  

Расписание прохождения входного тестирования  

обучающихся заочной формы обучения  

по направлениям подготовки: 

38.03.01 Экономика; 

38.03.03 Управление персоналом; 

38.03.04 Государственное и муниципальное управление; 

40.03.01 Юриспруденция; 

40.04.01 Юриспруденция: 

 

Дата Номер группа Время Аудитория 

03.06.2025 652 11:45 405 

02.06.2025 352 09:55 407,408 

02.06.2025 152 11:45 407,408 

05.06.2025 243 09:55 405 

21.05.2025 231 09:55 405,408 

 

Расписание прохождения входного тестирования  

обучающихся очной формы обучения  

по направлениям подготовки: 

38.03.01 Экономика; 

38.03.03 Управление персоналом; 

38.03.04 Государственное и муниципальное управление; 

40.03.01 Юриспруденция: 

Дата Номер группа Время Аудитория 

03.06.2025 640 11:45 405 

04.06.2025 340 09:55 405 

06.06.2025 140 09:55 405 

30.05.2025 240 09:55 405,408 

 

Расписание проведения предварительных защит 

выпускных квалификационных работ  

обучающихся заочной формы обучения  

по направлениям подготовки  

38.03.01 Экономика; 

38.03.03 Управление персоналом; 

38.03.04 Государственное и муниципальное управление; 

40.03.01 Юриспруденция; 

40.04.01 Юриспруденция: 
 

Дата Номер группы 
Количество 

обучающихся 
Время Аудитория 

05.06.2025 652 2 11:45 306 



04.06.2025 
352 25 

09:55 306 

06.06.2025 11:45 306 

03.06.2025 
152 25 

13:10 512 

04.06.2025 13:10 512 

04.06.2025 243 8 14:40 511 

19.05.2025 
231 28 

09:55 511 

20.05.2025 09:55 511 

 

Расписание проведения предварительных защит 

выпускных квалификационных работ  

обучающихся очной формы обучения  

по направлениям подготовки  

38.03.01 Экономика; 

38.03.03 Управление персоналом; 

38.03.04 Государственное и муниципальное управление; 

40.03.01 Юриспруденция: 
 

Дата Номер группы 
Количество 

обучающихся 
Время Аудитория 

05.06.2025 640 12 11:45 306 

30.05.2025 340 11 09:55 306 

11.06.2025 140 15 11:45 512 

04.06.2025 
240 31 

09:55 511 

06.06.2025 11:45 511 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


