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ПОЛОЖЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ СТУДЕНЧЕСКОГО ЮРИДИЧЕСКОГО КОНКУРСА
«BONUM ET JUS»

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение регламентирует порядок проведения студенческого юридического конкурса «Bonum et jus» (далее – Конкурс).
1.2. Основными целями Конкурса являются: развитие творческих способностей и интереса к научной деятельности у талантливой молодежи; популяризация юридической науки. 
1.3. Конкурс проводится среди студентов профессиональных образовательных учреждений юридической направленности подготовки.
1.4. Организаторами Конкурса являются ГОУ ВО «Коми республиканская академия государственной службы и управления» (далее – ГОУ ВО КРАГСиУ) и региональное отделение общероссийской общественной организации «Ассоциация юристов России» в Республике Коми (далее – РО АЮР).
1.5. Официальное информационное сопровождение Конкурса организуется на официальном сайте ГОУ ВО КРАГСиУ по адресу: https://www.krags.ru/ и официальном сайте РО АЮР по адресу: http://old.alrf.ru/region11/.


2. Порядок организации и проведения Конкурса

2.1. Для организационно-методического обеспечения Конкурса создаются Оргкомитет, рабочая группа и жюри Конкурса. 
2.2. Жюри Конкурса формируется из членов РО АЮР.
2.3. Жюри Конкурса: 
· проверяет и оценивает результаты выполнения конкурсных заданий; 
· аннулирует результаты участников в случае выявления при проверке и оценивании работ плагиата, списывания и других фактов, указывающих на несамостоятельное выполнение конкурсного задания. 
Решение жюри Конкурса об аннулировании результатов участников в случае выявления при проверке и оценивании работ факта нарушения участниками правил участия в Конкурсе оформляется протоколом жюри Конкурса. 
2.4. Конкурс проводится в два этапа.
2.4.1. Первый (дистанционный) этап проводится в форме выполнения командами - участниками конкурса кейсовых заданий в дистанционном режиме. Кейсовые задания, разработанные РО АЮР, выдаются командам – участникам конкурса 26.01.2023. 
Решенные кейсовые задания представляются командами – участниками конкурса в письменном виде до 07.02.2023 в Институт высшего образования ГОУ ВО КРАГСиУ (каб. 505, 506).
2.4.2. Второй этап (очный) проводится в ГОУ ВО КРАГСиУ 11.02.2023. Второй этап представляет собой публичную самопрезентацию команды – участника конкурса и защиту выполнения кейсового задания, выбранного путем жеребьевки.

3. Порядок участия в Конкурсе и определения победителей и призеров

3.1. Участие в Конкурсе осуществляется на добровольной основе. Взимание платы за участие в Конкурсе не допускается. 
3.2. Для участия в Конкурсе студенты формируют команды численностью от 3 до 5 человек. Список участников команд подается в письменном виде до 25.01.2023 в Институт высшего образования ГОУ ВО КРАГСиУ (каб. 505, 506, e-mail: eemakarova@krags.ru, kiosadchaya@krags.ru.).
3.3. Победители и призеры Конкурса определяются путем оценивания работ участников жюри Конкурса. 
3.4. Апелляция на результаты Конкурса не предусматривается.
3.5.  Участникам команды - победителя Конкурса вручаются дипломы победителя Конкурса (диплом I степени), участникам команд - призеров Конкурс вручаются дипломы призеров Конкурса (дипломы II и III степени). Победители и призеры Конкурса награждаются памятными призами. Всем участникам конкурса выдаются сертификаты участников Конкурса.

4. Критерии оценивания заданий

4.1. Выполнение кейсовых заданий в письменной форме оценивается в следующем порядке:
Каждое выполненное кейсовое задание оценивается каждым членом жюри по следующим критериям (по 5-балльной системе за каждый критерий):
- полнота и всесторонность рассмотрения задания;
- верное юридическое обоснование и аргументация принятого решения со ссылкой на нормативно-правовые акты;
- анализ правоприменительной и судебной практики.
Итоговая оценка каждого члена жюри выполненного кейсового задания определяется суммированием баллов по всем критериям (максимум – 15 баллов).  
По каждому выполненному кейсовому заданию определяется средняя оценка жюри, которая рассчитывается путем суммирования итоговой оценки каждого члена жюри и деления на количество членов жюри, оценивших задание (максимум – 15 баллов). 
Итоговая оценка выполнения всех кейсовых заданий определятся суммированием средних оценок жюри по каждому кейсовому заданию (максимум – 75 баллов). 
Итоговая оценка выполнения кейсовых заданий фиксируется протоколом жюри конкурса, оформляемом не позднее 10.02.2023. 
4.2. Публичная самопрезентация команды – участника конкурса оценивается каждым членом жюри по 5-балльной системе. Члены жюри отражают выставленный каждой команде – участнику конкурса балл в ведомости оценки.
Итоговая оценка публичной самопрезентации команды – участника конкурса определятся суммированием баллов от каждого члена жюри (максимум – 25 баллов). 
4.3. Защита решения кейсового задания, выбранного путем жеребьевки, оценивается каждым членом жюри по следующим критериям (по 5-балльной системе за каждый критерий):
- уровень публичного выступления (правильное применение юридической терминологии, убедительность речи, качество презентации и др.);
- верное юридическое обоснование и аргументация принятого решения со ссылкой на нормативно-правовые акты;
-  ответы на вопросы членов жюри.
Члены жюри отражают выставленные каждой команде – участнику конкурса баллы в ведомости оценки.
Итоговая оценка результатов выполнения кейсовых заданий определятся суммированием баллов каждого члена жюри (максимум – 75 баллов).
4.4. Победителем конкурса признается команда – участник, набравшая наибольшее количество баллов, определенных в соответствии с п. 4.1. – 4.3 настоящего Положения. В случае равенства набранных баллов победителем конкурса признается команда – участник, набравшая наибольшее количество баллов, определенных в соответствии с п. 4.1. настоящего Положения.
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